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Bild 1

Pensioner pa
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Foreldsning om det svenska pensionssystemet och PenSioner pé
hur det kan reformeras infor start av projektet ! . .
HUR GER VI RAD TILL DEM SOM INTE HAR RAD? Vl"OVagar
Socialhogskolan Campus Helsingborg ‘| Orsaker och 18sni
Hemsida http://www.kg-scherman.se ;

I KG Scherman

|
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Bild 2

Ett lAngsiktigt stabilt pensionssystem.

* Stabilt finansiellt

* Stabilt nar det galler balans mellan avgifter, pensionens storlek och
pensionsalder

* | harmoni med vad som i ovrigt galler i samhallet,
» faktiskt, t.ex. med vad som galler arbetsmarknad och vad samhallet bjuder i
form vélfardsanordningar
* men ocksa ideologiskt, varderingar och tradition har stor betydelse
* De har kraven kan inte uppnas utan att man har breda politiska
[6sningar
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Bild 3

Sa har ser dagens pensionssystem ut

* 18,5% iavgift pa I6ner upp till ett visst tak betalas in till den allménna
pensionen varje ar.

* Motsvarande 16% gar till den s.k. inkomstpensionen, 2,5% till
Premiepensionen (PPM)

* Den som d&r sjuk, arbetslds, vardar barn, studerar far sérskilda
pensionspoang for detta

* Lag allman pension kan forstarkas med garantipension och bostadstillagg

* Vid laga inkomster kan sarskilt bostadstillagg och aldreforsorjningsstod
tillkomma

* Anstéllda har vanligen tjdnstepension med en (ytterligare) avsattning pa
ngQ;A(rI))a I6nedelar for vilka ocksa allman pension erhalles, darover med
(N
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Bild 4

Inkomstpensionen

1. Inbetalade avgifter rdknas upp varje r motsvarande hur lonerna 6kar, laggs samman
med foregaende ars behallning och blir ett totalt pensionskapital

2. Pensionskapitalet divideras enligt en formel, i princip med antalet &r en person kan
férvdntas leva som pensionar.

3. Forsta arets pension gors lite hdgre dn vad den formeln anger, i stéllet blir den arliga
upprakningen lagre an om den hade foljt hur [6nerna 6kar

4. Minskningen enligt 3 gor att den pensionen med arens lopp minskar ganska kraftigt
jamfort med l6nerna. Och mest for kvinnorna som ju lever langre

5. Pensionerna enligt det gamla ATP foljde enbart priserna. Nu féljer de samma regler
som enligt det nya systemet, alltsa I6nerna med ett visst avdrag

6. Detta ar en s.k. férdelningspension, dvs. inflytande avgifter anvands for att betala
dagens pensioner

7. Vanligen &r det staten som tar ansvaret for att pengarna racker. Men inte i Sverige, har
finns en s.k. broms som slar till om det finns risk for “brist i kassan”




Bild 5

Premiepensionen (PPM)

=

Dessa avgifter satts in i fonder individuellt for varje individ

Pensionskapitalet vid pensioneringstidpunkten blir beroende av hur
just dina pengar har placerats

3. Pensionskapitalet divideras vid pensioneringstidpunkten i princip
som for inkomstpensionen

4. PPM-systemet (tillsammans med tjanstepensionen) ar 6ppet for
valdiga gladjekalkyler, det ar bara att ta till nagon god avkastning
och rakna. Nagot som de ansvariga gér med stor fortjusning
Vi aterkommer med exempel ur min bok

olan Helsingborg

Bild 6

Och hur har det blivit med stabiliteten i det
nya pensionssystemet?

* Tankarna bakom pensionssystemet ar i langa stycken snart 30 ar gamla
(pensionsberedningen tankte mycket men kom inte till nagot resultat)

* Och sjélva forslaget borjade utformas for 20 ar sen
* Ar systemet fortfarande i balans?

* Problemen &r stora
* Forutsadttningarna har dndrats vasentligt och situationen fér manniskor bl.a. darfér mycket
besvarlig.
* Och grundtryggheten slapar efter I6nerna.
* Och "morkertalen” betraffande de behovsprovade tilldggen &ar stort.
* | grunden finns brister bdde i hur man ténkte frdn bérjan och i att man har tagit stora pengar
fran AP-fonderna

* Men politikerna verkar dnda vara néjda




Bild 7

Lat oss se lite narmre pa hur
det ser ut for manniskorna!
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Bild 8

Allt svarare att sjalv ordna en draglig pension (1)

* | vart nya system har varje ars arbete betydelse for pensionen
* Men ocksa motsatsen: Inget arbete, inga pensionspoang.

* Detta ar en stor utmaning for alla, men sarskilt for dem som av olika anledningar
inte kan, inte har kunnat, arbeta ett helt liv

* Detta ar langt tuffare dn i det gamla ATP-systemet
* 15/30 regel for intjanande och pensionens storlek
* En faststalld alder for ”full pension”, pensionsaldern




Bild 9

Allt svarare att sjalv ordna en draglig pension (2)

* Viss pensionsratt for studier, varnplikt, vard av barn och for perioder med

socialforsakring mm.

* Men forsakringen tacker allt minde del av méanniskors inkomster. (Jfr

arbetsloshetsforsakringen)
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Bild 10

Allt svarare att sjalv ordna en draglig pension (3)

* Vilever ldngt langre &n vad man kunde
ana nar reformen konstruerades.

« Datrodde man att 66 ar var "behdvlig
r;gs;%nsélder” for de yngre, nu tror vi 69

* Skyddsnatet, sdsom . )
arbetsldshetsersattning, fortidspension,
sjukpenning (med vissa mindre undantag)

* tar slut vid 65. Sen star man helt ensam
e Ochivissayrken &rt.o.m. 65 ar en for
hog alder att orka arbeta till. Till detta
tas ingen hansyn
¢ Och vad menas med "Vdlj sjaly, ta
ansvar”
¢ Man vet inte vad man skall sikta pa

¢ Och inte vilka jobb som finns / kommer att
finnas
2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg
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Bild 11

Allt svarare att sjalv ordna en draglig pension (4)

* Uppenbarligen stiller behovet att arbeta langre krav pa bade individ och
arbetsmarknad.

* Men utvecklingen hittills gar at andra hallet; ungdomarna bérjar arbeta
senare och arbetsmarknaden blir allt mer kravande

* D3 var ungdomarnas genomsnittliga intrade i arbetslivet c:a 23, nu ar den
29 enligt en undersokning fran SCB september 2014. och varje &r man inte jobbar
ger lagre pension

* D3 hade vi full sysselsattning, nu ar arbetslosheten pa 8% och langt hogre
bland de unga, 24% ar en siffra som namns

* D3 forutsag vi stor arbetskraftsbrist nar 40-talisterna skulle ga i pension i
borjan pa 2000-talet, nu har alla uppnatt 65 och nagon arbetskraftsbrist
ser vi inte till
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Bild 12

Mindre arbete leder till mindre
avgiftsinkomster

» Utvecklingen som just beskrivits leder till “brist i kassan”

* Och sa har man tagit stora pengar ur AP-fonderna

* Och sd har man bestamt sig for att under inga férhallanden héja
avgifterna

* Av politiska skal

* Men ocksa for att man har skapat ett system som rent tekniskt ”"bryts sénder”
om man hojer avgifterna




Bild 13

FOr sma avgiftsinkomster tas om hand av den
automatiska balanseringen, bromsen, inte heller den

fungerar som man hade forvantat sig sig Pension utan broms (rod heldragen) efter

broms (bla streckprickad)

Da trodde man att bromsen skulle
medféra tillfalliga ingrepp som snart
skulle rattas till 100.0%

Nu: en broms som sténdigt ligger i A
(36000 kronor totalt pa fem ar s80% v

Faktum &r att pensionen 2014 &r 96.0% - z
nagot lagre an 2009, trots att I6nerna :
har 6kat kraftigt (“"norm” + broms)

En from &nskan uttalas fran nagra 0%
partier: Vi maste ha bromsen men se
till att det finns sa mycket pengar att 90,0%

den inte Slértllll 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ar

102,0%

94,0% \ 7

Andel
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Bild 14

Grundtryggheten moéter
ocksa problem




Bild 15

Grundtryggheten (1): Garantipension blir allt
mindre jamfort med |6nerna

. Om inkomstpension och PPM ‘ Garantipension per manad for ogift vid olika tidpunkter ‘
sammanlagt ar mindre an 7881 kr per

manad fér en ensamstaende (7040 kr
for gift) far den som ar mer &@n 65 ar 10500
ett tilldgg i form av garantipension 10000 :
upp till den nivan, med viss 9500 —
avtrappning mot hégre inkomster 9000 7 . o
. .0 s . . 8500 A den hade folit
* Garantinivan foljer priserna och blir 8000 - onema
lagre och lagre jamfort med I6nerna 7500 i
P . . . Garantipension
nar de senare 6kar mer &n priserna 7000 : somden ki
.. - ar utvecklat
(43% har blivit 32%) 6500 :
* Garantipension utbetalas automatiskt O e a0 2005 o0 2o
* 2014: 776 000 personer , kostnad 16,5 Ar

mdr genomsnitt 21 000 kronor
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Bild 16

Grundtryggheten (2): Bostadstillagg tar hand om
allt storre del av grundtryggheten, manga soker
inte trots att de har ratt till det

* Bostadstillagg kan den som har en pension fa for en hyra om hogst 5000
kronor fér en ensamstaende, halften darav for den som ar gift. Till detta
kommer ett mindre tilldgg. Det reduceras med hansyn till inkomst och
férmogenhet, men manga undantag och avtrappningsregler finns

* Man maste ans6ka om bostadstillagg. Riksrevisionen konstaterar 2013 att
sa mycket som 37 % av dem som skulle kunna fa bostadstillagg inte soker
och alltsa inte far sadant tillagg. Detta ar det s.k. morkertalet

* Riksrevisionen ar inte n6jd med vad som gors for na dem som gar miste om
sitt bostadstillagg

* 2014: 277 000 personer, kostnad 8,4 mdr, genomsnitt 30 000 kronor
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Bild 17

Grundtryggheten (3) Aldreférsérjningsstéd
inklusive ersattning for bostadskostnad; manga
soker inte och garantibeloppet slapar efter [6nerna

For att bli berattigad maste man ha fyllt 65 ar.

Erséttning for "skilig bostadskostnad”, den far vara upp till 6200 kronor, kan den fd som annars
inte nar upp till "skalig levnadsnivad”

Om nettoinkomsten efter avdrag for “skélig bostadskostnad” fortfarande ar lagre an vad som
svarar mot “skélig levnadsnivd”, 2014 &r det 5353 kronor/manad fér ensamstaende (4407 for
sammanboende)% kan dessutom ett sarskilt garantibelopp utga

Gransen for garantibeloppet féljer priserna, med samma konsekvenser som for
garantipensionen

Aldreférsérjnin%sstédet ar inkomstprovat liksom bostadstillaggen, men med mycket hérdare
avrakning, namligen krona for krona. Inga undantag medgives.

Sarskild ansokan fordras. Enligt Riksrevisionens ndmnda rapport ar morkertalet for dessa
tilldagg annu storre an for “det vanliga” bostadstillagget

Riksrevisionen ar kritiskt mot att for lite gors for att na dem som gar miste om detta stod
2014: 17 700 personer, kostnad 700 milj., genomsnitt 38 400 kronor
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Bild 18

Konsekvenser

* Visst: stabila finanser

* Men....

* Vi har sett hur "behovlig pensionsalder” okar

* Och diskuterat hur arbetsmarknaden svara upp mot detta

* Och konstaterat att for vissa branscher ar redan 65 en fér hog
pensionsalder

* Lat oss nu se ytterligare pa konsekvenserna




Bild 19

PPM och Tjanstepensionen ar ssammantagna
omodijliga att dverblicka.
Vi ser pa Sara, fodd 1985. Dagens avgift till allman
pension och tjanstepension ar 23%

Avkastning pa fonder vid  Total avgift for att Sara skall ~ Har ser vi den dlder som Sara behéver jobba
l6nedkning pa 1,8 % kunna fa 75 % pension om hon till for att na 75 % pension vid de

arbetar till 69 avkastningar som anges i hogerspalten
1,80 % 26 % 72 ar
3,90 % 23 % dvs. som i dag 69 ar
5,40 % 20 % 66 ar
av PPM garanterad ranta 30% 74 ar

Som sagt: Helt omgjligt att 6verblicka. Men Pensionsmyndigheten presenterar forutsagelser om att en pension
pa 75% skulle vara mojlig for Sara att uppna om hon jobbar till 69

2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg 19

Bild 20

Och sen har vi fragan: nar exakt skall man ga i
pension?
"Valj sjalv, ta ditt ansvar” ar beskedet.
Vi se pa herr Pettersson och fru Andersson

* Herr Pettersson gick i pension * Teoretikerna sager: man maste
2007, allmén pension blev 13 000 ténka sig for, byta till mindre
« Fru Andersson planerade att g3 i riskbdrande fonder, ligga kvar med

; T fonderna till det ordnar upp sig
ension dec. 2008, ér 6verens om - s - : 4
grbetsgivaren om detta skjuta pa pensioneringen

. s : * Jaha, men inte ens regeringarna
game})rgl\t/tl hade varit i full funktion hade en aning

. _ s * Ligga kvar med fonder: Jaha,
K}?S%r;]nfksuszh;?;ﬂfg;gt%mnd av ytterligare spekulation alltsa

Eensione_n blev 12 000, alltsd 1000 - Skjuta pa pensioneringen: Vem tror
ronor mindre, sa mycket rasade att arbetsgivaren i denna kristid vill
namligen PPM-fonderna acceptera en sadan begaran?

2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg




Bild 21

Jobba heltid, jobba vitt..

* Heltid i 40 ar, 43 ar, 46 ar... ja, vad normen for en god pension &r har vi sett
att vi inte vet.

* Lat oss sdga 43 ar, det ar var den ungefar ligger for den som gar i pension i
dag.

* Den som enbart jobbat fullt i 30 ar, halvtid i 13 forlorar 15 %
* Den som jobbat fullt i 25, halvtid i 10 férlorar 30 %
* Och garantipensionen férsvinner succesivt jamfort med l6nerna

* Den som ar fodd 1954 var 44 nar reformen beslutades. Hade lite mer dn 20
ar pa sig att anpassa sig till dessa nya regler. En falla for manga kvinnor

* Sana har 6vergangsregler har man inte for tjanstepensionerna

2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg

Bild 22

Situationen for egenféretagare

* Egenfbretagarna ar en viktig grupp for samhallet, fér dess utveckling och
funktion

* Hantverkare, vardpersonal med eget féretag, advokater manga andra.
* De har inte tjdnstepension

* De betalar "avgifter” pa hela I6nen

* De far ordna pensionen éver den allmanna pensionen pa egen hand

* Det blir dyrt, mycket dyrt. Och ineffektivt
* Hur gammal blir jag?
* Hur fungerar forsakringsmarknaden?
* llla, mycket illa. Livsvariga annuiteter ar dyra
* Osvy, alla risker far jag ta sjalv




Bild 23

Immigranter och andra som inte kommit in pa
arbetsmarknaden

FOR ALLA GALLER ATT VARA KLAR OVER

* Garantipensionen férsvinner jamfort med I6nerna; Det ar faktiskt fullt
allvar, trots att bade svensk och utlandsk expertis tycker att det ar orimligt

* Garantibeloppet i dldreforsorjningsstodet gar samma vag.

* Riksrevisionens rapport 2013:7
* Stort morkertal nar det géller bostadstillagg och dldreférsorjningsstod
* Behover det verkligen vara sa har komplicerat?
* Bade regering och myndighet maste ta itu med detta

* Men inte bara pensionsmyndigheten, inte bara socialférsakringen
 Sarskild utredning tillsatt, direktiv 2014: 109
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Riksrevisionens rapport 2013:7
http://www.riksrevisionen.se/PageFiles/17965/RiR%202013 7 Anpassad %c3%85Iderspension.pdf

Svensk social trygghet i en internationell véirld Regeringens direktiv 2014:109
http://www.regeringen.se/content/1/c6/24/38/69/8b27c2cb.pdf

Bakgrund: Lena Malmberg: Grénsl6s trygghet - socialférsdkringen i ett EU-perspektiv
http://kg-scherman.se/wp-content/uploads/2014/10/Grénslds-trygghet-socialférsdkringen-i-ett-EU-

perspektiv.pdf

Bild 24

Pengar in, pengar ut ar ideologin.
Har en principiell betraktelse

* Alltsa ar kvinnor gynnade, de lever langre och far anda lika hoga
pensioner som mannen. En orimlig standpunkt. Istillet borde man se:
* Kvinnor blir oftare ensamma pa alderns host, det &r tyngre och dyrare
* Nu sanks deras pensioner ytterligare under de har “extra” aren

* De finns arbeten som &ar typiskt sett tyngre. Byggnadsarbetare,
vardyrken
* Den har ideologin betyder att nagra sarskilda hansyn inte skall tas

2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg 2
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Bild 25

Vad ar det som hindrar att man tar itu med
dessa problem?

* Troligen inte pensionssystemet som sadant. Man maste ga djupare
* Det nya systemet innehdll en reaktion mot den totala politiska lasning kring
pensionsfragan som byggts upp under decennier
* Det betraktas som en del i den racka atgarder som raddade Sverige fran den
ekonomiska krisen pa nittiotalet.
* Centralti alla dessa atgarder lag att isolera viktiga samhallsfunktioner mot
politikernas oférmaga att ta langsiktigt ansvar.

* Sadana mekanismer far man inte rora!

* En tillbakablick gar dnda till mitten pa femtiotalet, med minnet av
affischen _garna medalj men forst rejal pension, och framat.

* En sadan genomgang visar att det ar dags for politikerna att ta tillbaka
ansvaret

2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg

Bild 26

Mitt forslag

2014-10-27 Socialhtgskolan Helsingborg




Bild 27

Utgangspunkt:
Pensionssystemet skall vara i harmoni med
samhallet i ovrigt

* Risk och osakerhet; vi vet inte mycket om framtiden

* Exempelvis

« Ovriga sociala ordningar fér alla och fér dldre, hur blir det med dem, vad
kommer de att kosta fér samhallet och for individen

* Hur lange kommer vi att leva?
* Och hur blir det med arbetsmarknaden?

* Slutsatsen blir att ingenting kan lasas for framtiden

2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg

Bild 28

Mitt forslag (1) Avskaffa PPM

* Tron att PPM gor att var generation tar eget ansvar ar fel
* Talet om stora framtida avkastningar ar dessutom tvivelaktigt

* Det ar fel att tvinga méanniskor att dgna sig at denna riskfyllda
verksamhet

* Den hér typen av system lanar sig at rena gladjekalkyler
* Finansmarknaderna bor hallas kort

* Dessutom, tjanstepensionerna ar nu genomgaende fonderade, det
racker med ett sant inslag i ett for individen obligatoriskt
pensionssystem

2014-10-27 Socialhtgskolan Helsingborg




Bild 29

Mitt forslag (2) Avskaffa genast bromsen

* Detta var en mekanism som skulle behévas bara i exceptionella
situationer

* 500 kronor per manad i fem ar har fru Andersson forlorat, under en
tid da Sveriges ekonomi varit den starkaste i varlden.

* Man har “sparat” 60 mdr, fonderna dr 1000 mdr
* Prognoserna svajar lite hur som helt
* Faktum ar att man inte vet...

2014-10-27 Socialhégskolan Helsingborg

Bild 30

Mitt forslag (3) Aldersgranserna i
socialforsakringar och naraliggande system maste
omedelbart justeras

* "Behovlig pensionsalder” dr redan mer &én 66.
* Den som ar sjuk eller arbetsl6s ar helt lamnad i sticket
* Devisen "vdlj sjalv, ta ditt ansvar” skorrar illa
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Mitt forslag (4) Byt berakningsteknik och aterga till

det val beprovade s.k. fordelningssystemet det dr en
férutséttning for att nédvdndiga éndringar skall kunna géras

* Vart nya pensionssystem, dar det ar inbetalade avgifter som ensamt bestammer
pensionens storlek och ddrmed “behovlig pensionsalder” mm pastods gora
politiska ingrepp onddiga. Av den enkla anledningen att inga forandringar ar
mojliga i detta system.

* Men i ett sddant system &r bromsen oundvikli%, liksom valdiga
pensionsaldershojningar utan nagon hansyn till var arbetsmarknaden bjuder!

* De senaste aren visar att att det politiska ansvaret anda alltid finns

* Naér det pdstas att det tekniska systemet innebér att ndgot politiskt ansvar inte
finns uppstar ett moment 22.

* Det dr systemets fel att detta kaos har uppstatt, darfor maste det dndras.

. 3om vi skall se kan det finansiella ansvaret dnda tas, det finns manga exempel pa
etta
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Mitt forslag (5) En lang rad justeringar

* En “normal” pensionsalder grundad pa demografi men ocksa pa vad
arbetsmarknaden erbjuder

* Vid den pensionsaldern erhalls “full pension” grundad pa 41 ars inkomster
och en avsattning pa 20 % av inkomsten per ar, i stéllet for dagens 18,5

* Avgiften 6kar fran 18,5-21,5 %, varav 1,5% som just namnts anvands for
okad kompensationsgrad, 1,5% anvands for andra atgarder, ex.vis. minskad
"norm”, dvs det arliga avdraget jamfoért med I6neutvecklingen, da utan att
man sdnker forsta arets pension pa det satt som dagens system férutsatter

* Okat tak fér vilken inkomst som ger pension (och avgift) i det allménna
systemet till 12,5 inkomstbasbelopp
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Mitt forslag (6) Aterfor pengar till AP-
fonderna

* Det var alltfor optimistiska prognoser som lag till grund fér tron att
AP-fonderna var "for stora”

* Dagens debatt:
* "Vivill ha kvar bromsen men inte att den skall behdva sla till” antyder en
insikt om de felslagna prognoserna.

* Goran Perssons uttalanden gar i samma riktning
* Med detta skapas forutsattningar for en stabil finansiell nystart.

* MEN STABILITETEN BEHOVER VIDARE STOD: Det kanadensiska
systemet ar ett gott alternativ.
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Mitt forslag (7) Finansiell och social stabilitet:
Infor det kanadensiska systemet

* Den nuvarande utformningen av pensionssystemet, dar det ar
inbetalade avgifter som ensamt bestammer laser, som redan namnts,
allt, sasom pensionens storlek vid viss alder for alla, behovlig
pensionsalder mm. Inga férandringar ar maojliga och bromsen
oundviklig

* Man kan med det kanadensiska systemet ha kvar manga av de
mekanismer som nu finns, men annorlunda utformade och under
politiskt ansvar
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Mitt forslag (8) Insatser for utsatta individer
och grupper

» Automatisk justering av aldersgranser i alla naraliggande system
* Sarskilda villkor for utsatta branscher

* Forstarkta socialforsakringar
* och dessutom forstarkt pensionsratt for socialférsakringsperioder, sa att
"bakomliggande inkomst” beaktas.

* Upprakning av garantipensionen (och ildreforssriningsstodets garantidel) med hansyn
till standardutvecklingen

* Insatser for att de som har ratt till grundskyddet verkligen far det

* Och, for utsatta och alla:
* Ett politiskt ansvar som ser sambandet mellan arbetsmarknad och pensionssystem
* Ett system som ar rimligt och som bl.a. darfor gar att forsta
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Mitt forslag (9) ytterligare atgarder

* Offentliga pensionsfonder till offentliga investeringar

* Avskaffa egenavgifterna, de betalas faktiskt i praktiken av
arbetsgivarna men pa ett krangligt och obegripligt satt

* Tydliggor skattesystemet och rensa det fran gomda skatter.
* Lika skatt for aktiva och pensionarer
* Avstamning mot arbetsmarknadens parter
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Konsekvenser for dagens pensionarer

* Normen halverad (utan att pensionen forst sanks). SUCCESSIVT en
kraftig h6jning for den som &r lite dldre, t.ex. 1200 per manad om tio
ar for genomsnittspensionaren

* Bromsen bort, genomsnittspensionen hojs 500 per manad

* Lika skatt ger c:a 300 kr/ manad i battre netto for
genomsnittspensiondren

* Garantipensionen hojs (liksom aldreforsorjningsstodets garantidel)
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Finansiella konsekvenser(1)

Hojningen av avgiften med 3
procentenheter Kostnader for alderspensioner, inklusive tjanstepensioner som
kan jamforas med reallonehdjningen i id i i 2
O o et 1L el andel av.br_uttopgponalprodukten vid vissa t|dpunktn.er, s& som de
. h . skulle bli vid oféréandrade regler och under standardiserade
hojer totalavgiften till 26%. Da hamnar . .
vi 2050 pa 12,7% av BNP. Inte farligt antaganden om utvecklig av demografi m.m.

hogt vid en jamforelse med andra »
m 9,0 11,1 9,5 11,8 6,2 9,0
m 11,3 12,0 13,6 12,1 9,8 10,5

.

Héjningen av taket

"kostar” en del, av de c:a 15 mdr som
idag (2013) tas in som “avgifter” dver
det nuvarande taket

Slutresultatet

beror pa vad arbetsmarknadens parter
or, nar det géller pensioner 6ver taket
ar de sanka sina avsattningar fullt ut

bredvid
11,2 13,2 13,2 12,3 10,8 11,5
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Finansiella konsekvenser (2A)

1. ”Normal” pensionsalder: Beror pa arbetsmarknaden

2. Aterfor pengar till AP-fonderna: Beror uppenbarligen pa hur mycket som aterfors.
Vardet av vad som har tagits fran dem ar c.a. 400 mdr

3. Sarskilda ordningar for sarskilda branscher: Omgjligt att sia om. Sammanhanger med
pkt 1 och med vad som kan goras for att forbattra arbetsmiljéerna

4. Stérkt pensionsréatt for socialférsékringsférmaner. Beror av manga faktorer. Redan for
att komma upp till pensionsratt for “bakomliggande inkomst” for dagens ersattning
for sjukdom och arbetsloshet handlar det 2013 om en tredjedel av 7,3+7,0 mdr, det
blir c:ta 5 mdr kronor (vid antagande om genomsnittlig kompgrad i dag pa 65%)

5. Okad garantipension. For att nd 1998 ars niva behdver den héjas med en tredjedel.
M’ed bgrtsdeende fran eventuella foljdeffekter, bl.a. av andra dandringar, skulle det 2013
ic:abmdr

6. Administrativa insatser for att minska morkertalen for bostadstillagg och
aldreforsorjningsstdd. Obetydligt jamfort med det 6vriga har.
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Finansiella konsekvenser (2B)
* Féregaende bild visar pa stora 6kade kostnader.
DET AR BARA ANDRA SIDAN AV SVERIGES STARKA EKONOMI: Man har

Iatit de sociala systemen urholkas, da blir det pengar 6ver att anvanda
till annat.




